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Huom: Messujen ajankohtana aineiston analyysi oli vielä kesken, joten esityksessä on 
tuotu esiin tärkeimpiä näkökohtia. Näkökulmat tarkentuvat hankkeen valmistuessa.  
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Yhdyskuntasuunnittelun 
koulutustarveselvitys
• Haastattelututkimus, jossa kysyttiin muun muassa

• Mitä ovat yhdyskuntasuunnittelun lähivuosien haasteet?

• Millaiset asiat muuttavat suunnittelun toimenkuvaa? 

• Millaista osaamista tarvittaisiin? 

• Haastatteluja tehtiin 22 kappaletta kunnille ja muille tahoille:
• seitsemän suurta/keskisuurta kaupunkia

• kolme pienempää kuntaa

• kaksi seututason organisaatiota

• kolme konsulttitoimistoa
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Lähivuosien suunnittelun isoja haasteita

• Täydennysrakentaminen ja tiivistäminen jatkuu kasvavissa 
kaupunkikeskuksissa ja liikennekäytävien varrella 

• Ympäristön käyttö monipuolistuu, väestö ikääntyy, asumisen 
ihanteet ja tarpeet muuttuvat, lapsiperheitä myös keskustoihin

• Maankäytön ja liikenteen suunnittelu halutaan saman pöydän 
ääreen

• Ympäristöasiat pysyvät tärkeinä, suunnitellaan brownfield-alueille ja 
olemassa olevan ympäristön sisään

• Digitalisointi, tietomallit ja ajantasainen suunnittelu muuttavat 
toimintatapoja, 3d-maailma yhä tärkeämpi 
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Poikkialaisuus – yhteistyö – vuorovaikutus 

Oma erityis-
osaaminen

Poikkialaisuus, 
yleissivistys

Yhteistyökyky, 
tiimityö

Vuorovaikutus, 
osallistaminen prosessiosaamista

sisältöosaamista
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Erityisosaaminen ja poikkialaisuus

Oma erityisosaaminen

• Asiantuntijuuden merkitys ei ole 
häviämässä

• Kapea-alaisen asiantuntemuksen 
vastapainoksi tarvitaan myös 
laajempaa osaamista

• Mitä suurempi organisaatio, sitä 
monipuolisempia rooleja

• Osaksi erikoistumista tapahtuu 
työelämässä – kaikkea ei opita 
koulunpenkillä 

Poikkialaisuus, yleissivistys

• Suunnittelutehtävät monimutkaistuvat 
kun rakennetaan olemassa olevaan 
kaupunkiympäristöön

• On oltava myös muiden erikoisalojen 
tuntemusta yhteistyön pohjaksi

• On hahmotettava suunnittelun laaja 
kokonaisuus ja eri tasot 

• Hyvät pohjatiedot mahdollistavat myös 
osaamisen päivittämisen
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Yhteistyökyky ja vuorovaikutus

Yhteistyökyky, tiimityö

• ”Yhdyskuntasuunnittelija” on tiimi 
jossa tehdään yhteistyötä

• Uudet suunnitteluratkaisut 
(täydennysrakentaminen, katutilat, 
brownfield-hankkeet) edellyttävät 
yhteistyötä

• Valmiudet toimia ryhmässä ja osana 
verkostoa muiden asiantuntijoiden 
kanssa ovat tärkeitä

Vuorovaikutus, osallistaminen

• Monipuolinen vuorovaikutus 
moneen suuntaan ja monille 
ryhmille on yhä tärkeämpää

• Somen myötä myös monenlainen 
osallistuminen, vaihtoehtoinen 
suunnittelu yms. ovat lisääntyneet

• Neuvottelu, esiintyminen, kirjallinen 
ja suullinen viestintä, tilaisuudet 

• Osallistamisen menetelmät
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Yhdyskuntasuunnittelijan yleissivistys

• Monet haastatellut korostivat poikkialaisen ymmärryksen ja 
kokonaisuuksien hahmottamisen tärkeyttä. Sen lisäksi että 
suunnittelija on pätevä omalla alueellaan, hänen tulisi

• ymmärtää muiden edustamia näkökulmia ja miten oma työ liittyy 
niihin

• seurata uusia ilmiöitä, kansainvälisiä vaikutteita, keskustelua, ehkä 
tutkimustakin…

• hahmottaa suunnittelun kokonaiskuva ja yhdyskuntien ajallinen 
jatkuvuus – historia ja tulevaisuus

• yhdyskuntasuunnittelu on kestävyyslaji. 
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Suunnitteluosaaminen – jos sen kokee 
omaksi
• Periaatteessa monenlaiselta osaamispohjalta

• Kyky ajatella kokonaisuuksia + tuottaa vaihtoehtoja

• Kiinnostus ja motivaatio, halu viedä eteenpäin, ratkaisukeskeisyys 

• Hankkeiden vetäminen, pääsuunnittelijana toimiminen

• On toisaalta monia vähemmän suunnittelupainotteisia tehtäviä, 
kuten erilaisten selvitysten tekemistä, vuorovaikutusta jne. 
Yhdyskunta-alan tehtäväkuvat ovat monipuolisia. 
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Monenlaista osaamista

Joitakin esille tulleita aiheita joiden 
osaamisella voi olla kysyntää

• talousosaaminen (kaavatalous, 
yhdyskuntatalous jne.) 

• erilaiset vuorovaikutus- ja 
yhteistyöprosessit

• tietomallit, rajapinnat, avoin data, 
paikkatieto 

Tarvitaan myös monenlaisia 
selvityksiä

• usein konsulttien tekemiä ja vaativat 
erityisosaamista

• liikenne, kunnallistekniikka, luonto 
ja maisema, ympäristö, 
kulttuuriympäristö, kaupalliset jne.

• laajemmat yhdyskuntarakenteen 
tarkastelut
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Toiveissa on siis 
yhdyskuntasuunnittelija, jolla on…
• hyvä perusosaaminen omalta alaltaan

• yleissivistystä ja tietämystä muiltakin aloilta 

• kyky toimia tiimissä

• riittävät vuorovaikutustaidot 

• halu oppia uutta ja päivittää osaamistaan. 
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