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Turun Auskultantit ry:n toimintakertomus kaudelta 2019-2020 

Yleistä  

Tämä toimintakertomus käsittelee päättynyttä toimikautta 2019-2020 eli edellistä yhdistyksen 
tilikautta 15.10.2019-14.10.2020.  

Kuluneen toimikautensa aikana yhdistyksen hallitus teki yhteistyötä sekä Turun yliopiston          
kasvatustieteellisen tiedekunnan, että Turun normaalikoulun henkilökunnan kanssa kehittääkseen        
auskultanttien opetusharjoittelua sekä opettajan pedagogisia opintoja ja ajoi tätä kautta          
aineenopettajaksi valmistuvien auskultanttien etuja.  

Toimikauden 2019-2020 toimintasuunnitelman tavoitteena oli jäsenistön aktivoiminen       
yhdistyksen toimintaan, heidän ammatillinen kehittämisensä, edunvalvonta sekä kestävän        
kehityksen että yhdenvertaisuuden toteutuminen yhdistyksen toiminnassa. Toiminta tähtäsi        
erityisesti yhdistyksen toiminnan monipuolistamiseen sekä toiminnan jatkuvuuden turvaamiseen.        
Kauden aikana kiinnitettiin huomiota ja edistettiin opetusharjoittelijoiden hyvinvointia.  

Hallinto  

Turun Auskultantit ry:n hallitus kaudelle 2019–2020 valittiin ryhmätyötila Tossussa pidetyssä          
vaalikokouksessa 30.9.2019. Vaalikokouksessa valittiin yhdistyksen puheenjohtajaksi Annabella       
Nummelin. Hallituksen varsinaisiksi jäseniksi valittiin: Jutta Mannonen, Sivi Lindsten, Paulina          
Lundberg, Pihla Kotkaranta, Saana Ylikruuvi, Enni Keski-Saari. Hallituksen varajäseneksi         
valittiin Laura Laino. Uusi hallitus perehdytettiin 8.10.2019 edellisen hallituksen toimesta, minkä           
lisäksi edellisen hallituksen jäsenet pitivät yksittäin pestikohtaisia perehdytyksiä. 

Toimikausi alkoi 15.10.2019, ja ensimmäinen hallituksen kokous pidettiin samana päivänä 
ryhmätyötilassa Publicumilla. Hallitus järjestäytyi seuraavasti:  

- puheenjohtaja Annabella Nummelin 
-taloudenhoitaja Sivi Lindsten 
-varapuheenjohtaja/koulutuspoliittinen-, yhdenvertaisuus- ja 
-hyvinvointivastaava Jutta Mannonen 
-sihteeri Pihla Kotkaranta 
-tapahtumavastaava Enni Keski-Saari 
-SOOL- vastaava Paulina Lundberg 
-ympäristö- ja yhteistyövastaava Saana Ylikruuvi 
-varajäsen Laura Laino 



 

Hallituksen kokoukset:  

Toimintasuunnitelman tavoitteiden mukaisesti yhdistyksen hallitus kokoontui noin kerran        
kuukaudessa (pois lukien kesäkuukaudet) kokoustaen näin ollen 14 kertaa. SOOLin Turun           
aluetoimija oli aina tervetullut seuraamaan kokouksia.  

Yhdistyksen kokoukset:  

● Yhdistyksen sääntömääräinen vuosikokous 16.12.2019, Proffan Kellari 
● Yhdistyksen sääntömääräinen vaalikokous 08.10.2020, Turku-Sali 

Vaalikokous kutsuttiin sääntöjen mukaisesti koolle sekä yhdistyksen omalla sähköpostilistalla         
sekä yhdistyksen nettisivuilla.  

Yhdistyksen hallinnon ja toimikauden aloittamista helpotti viime kauden hallituslaisten pitämät          
perehdytykset, TYY:ltä ja SOOL:lta saadut koulutukset sekä se, että hallituksessa jatkoi kaksi            
edellisen hallituksen jäsentä. 

 
Toimintasuunnitelma 2019-2020 tähtäsi toiminnan jatkuvuuden turvaamiseen ja lisäämiseen,        
yhdistyksen näkyvyyteen opetusharjoittelijoille sekä jäsenhankintaan. Näihin panostettiin       
seuraavilla tavoilla:  

● Somekanavien, kuten Instagram ja Facebook, aktiivinen käyttö 
● Tapahtumien lisääminen, uusina: liikuntatapahtumia, uudistetut pikkujoulut, 

joululauluiltama Opexin kanssa 
● Kuukausittaiset kahvipäivystykset  
● Tapahtumat opettajan pedagogisiin hakeville 
● Aktiivinen osallistuminen TYYn tapahtumiin 
● Syksyn alun tapahtumien järjestäminen 

Jäsenistö  

Jäsenhankinta on näyttäytynyt suuressa roolissa Turun Auskultantit ry:n toiminnassa kaudella          
2019-2020. Uusia jäseniä on hankittu erilaisissa tapahtumissa. Opetusharjoittelijoilla oli         



toiminnassa Facebook-ryhmä, johon kutsuttiin jo kevään ja kesän 2019 aikana kaikki uudet            
auskut, jotka etukäteen tunnettiin ja linkki jaettiin myös alkuinfossa kaikille auskultanteille.           
Ryhmään saatiin lähes sata aineenopettajaksi opiskelevaa. Uusille auskuille oli tarkoitus järjestää           
yhteinen piknik, mutta se peruuntui toisaalta sään ja toisaalta kokoontumisrajoitusten tuoman           
haasteen vuoksi. Kevään ja syksyn koronarajoitukset estivät osaltaan Turun Auskultantit ry:n           
normaalia toimintaa, ja esimerkiksi kahvitukset ja kevään lopetusjuhla jäivät järjestämättä. 

Turun auskultanttien jäsenistö kasvaa erityisesti syksyisin, kun auskuvuosi alkaa.         
Syyslukukaudella 2019 jäsenistö kasvoi 83:lla jäsenellä, kun taas kevälukukaudella Turun          
auskultantteihin liittyi reilu 20 uutta jäsentä. Toimikauden aikana yhdistykseen liittyi siis hieman            
yli sata jäsentä, mikä on suurin piirtein sama määrä kuin edeltävällä toimikaudella.            
Syyslukukaudella 2020 syyskuun loppuun mennessä uusia jäseniä oli reilu 50, joten jäsenkehitys            
aiempiin vuosiin nähden on pysynyt suunnilleen samankaltaisena. Yhdistys sai hyvin näkyvyyttä           
aktiivisen viestinnän sekä erityisesti Educa-messujen avulla, sillä yhdistys järjesti perinteiden          
mukaan tapahtumaan yhteiskuljetuksen.   

Edunvalvonta ja koulutuspolitiikka  

Yhdistys ajoi jäsenistönsä etua kautensa aikana osallistumalla työryhmien työskentelyyn Turun          
yliopistolla ja normaalikoululla, tiedottamalla jäsenistöään erilaisista koulutuspoliittisista       
tapahtumista ja ottamalla tarvittaessa kantaa koulutuspoliittisiin asioihin.  
 
Yhdistys teki tiivistä yhteistyötä Turun normaalikoulun henkilökunnan kanssa kehittääkseen         
aineenopettajaksi auskultoivien opetusharjoittelua. Yhdistys kannusti jäsenistöään antamaan       
palautetta yliopiston ja normaalikoulun toimintaan sekä pedagogisiin opintoihin liittyen. Lisäksi          
yhdistyksen hallituksen jäseniä osallistui toimikautensa aikana aineenopettajaharjoittelun       
opetussuunnitelmatyöhön.  

Keväällä yhdistyksen toimesta uusille pedagogisten opintojen opiskelijoille koottiin infopaketti,         
joka sisälsi vinkkejä ja tietoa tulevista opinnoista. Infopaketti jaettiin kaikille pedagogisten           
opinto-oikeuden vastaanottaneille. Tämä toi yhdistykselle näkyvyyttä ja auttoi uusia         
aineenopettajaopiskelijoita pedagogisiin opintoihin valmistautumisessa.  

Yhdistys ajoi opettajaksi opiskelevien etuja myös valtakunnallisella tasolla osallistumalla         
Suomen Opettajaksi Opiskelevien Liitto SOOL ry:n liittokokoukseen. Turun Auskultantit ry:ltä          
osallistui kolme edustajaa SOOL ry:n liittokokoukseen. Liittokokous pidettiin poikeuksellisesti         
etänä kesäkuussa 2019. 

Kauden 2018-2019 erityinen koulutuspoliittinen projekti oli keväällä 2019 aloitettu         



ilmastokasvatuksen opintojakso, johon yhdistys haki avustusta ja apurahaa. Opintojakso         
toteutettiin yhteistyössä Opex ry:n sekä Turun yliopiston kasvatustieteiden tiedekunnan kanssa,          
ja TurAuksen rooliin kuului kaudella 2019-2020 muun muassa eri toimijoiden palkkioiden           
maksu.  

Suhteet muihin järjestöihin  

Toimikauden 2019-2020 aikana jatkettiin edeltävällä kaudella aktivoitua yhteistyötä muiden         
järjestöjen kanssa. Erityisesti Opex ry:n kanssa tehtiin tiiviisti yhteistyötä iltakoulujen muodossa.  

Kauden aikana oltiin yhteydessä myös muihin aineenopettajaopiskelijoiden järjestöihin        
(Tampereen Auskultantit TamAus ry, Helsingin aineenopettajaopiskelijat HAO ry, Jyväskylän         
aineenopettajaopiskelijat JANO ry sekä Joensuun aineenopettajaopiskelijat Joraus ry).        
Tarkoituksena oli järjstää kaikkien aineenopettajaopiskelijoiden yhteinen tapahtuma       
“Auskupäivät” keväällä 2020, mutta korona-epidemian vuoksi tapahtuma jouduttiin siirtämään         
määrittelemättömään ajankohtaan.  

Yhdistys oli aktiivisesti mukana myös Suomen Opettajaksi Opiskelevien Liitto SOOL ry:n           
järjestämissä tapahtumissa ja koulutuksissa. Paikallisesti yhdistys teki tiiviisti yhteistyötä         
SOOLin Turun aluetoimijan kanssa. SOOL ry:n tapahtumien kautta yhdistys loi uusia verkostoja            
muihin opettajaopiskelija-ainejärjestöjen toimijoihin ympäri Suomen.  

Koulutus  

Yhdistyksen hallituksen jäsenet osallistuivat kautensa aikana aktiivisesti TYYn ja SOOLin 
koulutuksiin. Yhdistyksen edustajia osallistui mm. seuraaviin tilaisuuksiin:  

TYY  

● Puheenjohtajien neuvoston tapaamiset 
● Kopo- ja soponeuvoston tapaamiset 
● TYY:n koulutus Turaukselle 5.11.2019, 

Turun yliopisto 
●  

SOOL  



● SOOL-koulutus Turaukselle 13.11.2019, Turku 
● Puheenjohtajakoulutus 24.-25.1.2020, Helsinki 
● Järjestökurssi 8.-9.2.2020, Helsinki 

Edustukset 

● TYY 97- vuosijuhla marraskuussa 2019 

 

Tapahtumat  

Toimintasuunnitelman 2019-2020 tavoitteena oli yhdistyksen toiminnan monipuolistaminen 
sekä jatkuvuuden turvaaminen.  

Koulutuspoliittiset ja opettajaksi kasvamiseen liittyvät tapahtumat  

Toimintasuunnitelman tavoitteiden mukaisesti yhdistys järjesti toimikautensa aikana:  

● Kyyditys Educa-messuille Helsinkiin 24.1.20120  
● Opettajan pedagogisten opintojen valintainfon yhteistyössä Turun yliopiston sekä Turun 

normaalikoulun kanssa 10.12.2019 (Minustako aineenopettaja? -tilaisuus)  

 

Educamessukuljetus järjestettiin 2020 yhteistyössä Opexin kanssa. Turaukselta ilmoittautuneita 
oli 45 ja Opexilta 6 henkilöä. Hinta oli Turauksen jäsenille 8e. 

Näiden lisäksi yhdistys teki yhteistyötä seuraavissa opettajan ammattiin liittyvissä tapahtumissa 
toimikautensa aikana:  

● Turvallisuuspaneeli auskultanteille Turun yliopistolla yhteistyössä Turun yliopiston  

kasvatustieteellisen tiedekunnan kanssa keväällä 2020. 

● SOOLin webinaarit, joihin järjestimme etäkatsomon: 
○ 6.11.2019 Inkluusio 
○ 2.12.2019 Seksuaalikasvatus 
○ 15.1.2020 Asiaa sijaistamisesta 
○ 21.4.2020 Arvioinnin haasteet ja mahdollisuudet 
○ 5.5.2020 Lukemaan! 
○ 30.9.2020 Tunnekasvatus koulussa 



● Iltakoulut Opex ry:n ja SOOLin aluetoimijan kanssa: 
○ 16.10.2019 Ihmisoikeudet ja rauhankasvatus 
○ 11.11.2019 Kodin ja koulun välinen yhteistyö 
○ 27.01.2020 Kolmiportainen tuki 
○ 10.02.2020 Opet työelämässä 
○ 6.4.2020 Iltakoulu etänä: vinkkejä etäopetukseen 
○ 12.10.2020 Valmistuneet opet työelämässä 

 

 

Jäsenhankintaa ja toiminnan jatkuvuutta edistävät tapahtumat 

 

● Minustako opettaja- tilaisuus Normaalikoululla 10.12.2019 
● Opettajan pedagogisten hakijoiden kahvitus 2.-3.3.2020, Educarium 
● Scandican sivuaineilta 20.8.2020 
● Infoa opeopinnoista 7.10.2020, etänä 

Lisäksi TurAus piti infotilaisuuden sekä aineenopettajaksi opiskelevien että 
aikuispedagogiikan opiskelijoille opettajan pedagogisten infotilaisuudessa. 
Tärkeänä jäsenhankinnan ja toiminnan jatkuvuuden keinona oli myös syksyllä 
2020 aloitettu tuutorointi. Tämän lisäksi aineenopettajaopiskelijat saivat 
SOOLilta ja Oaj:lta sponsoroidut “auskutaskut”, eli valkoiset haalaritaskut 
jaettavaksi kaikille uusille aineenopettajaopiskelijoille. 

Muut tapahtumat  

Toimikauden 2019-2020 toimintasuunnitelmassa linjattiin yhdistyksen järjestämien tapahtumien       
monipuolistaminen tarjoamalla myös hyvinvoinnin parantamiseen tähtääviä vapaa-ajan       
virkistystapahtumia ja tilaisuuksia koulutuspoliittisten sekä opettajaksi kasvamiseen liittyvien        
tapahtumien rinnalle.  

Toimikauden 2019-2020 aikana järjestettiin:  

● Kahvipäivystykset Turun Normaalikoululla 
○ 29.10.2019 
○ 21.11.2019 toteutettiin glögityksenä 
○ 22.01.2020 

● Afterworkit 
○ 3.3.2020 Proffan kellari 

● Etäkahvit 



○ 8.4.2020 
● Liikuntatapahtumat 

○ Kiipeilytapahtuma Irti Maasta Raisiossa 25.11.2019 
● Pikkujoulut 13.12.2019, Vähä-Heikkilä 
● Poikkietieellinen KPS-turnaus 27.4.2020 
● Soolin etävappuskumpat 30.4.2020 
● Kysy tyhmiä- etätapahtuma 1.9.2020 

 

9.12.2019 järjestettiin yhdessä Opexin kanssa Opexille jo perinteeksi muodostunut 
joululauluiltama. Turaus oli vuonna 2019 mukana järjestämisessä leipomalla tilaisuuteen. 
Lauluiltama sai kiitosta, ja siksi toivomme yhteistyön jatkuvan myös tämän tapahtuman 
merkeissä myös tulevaisuudessa. 

Yhteenvetona voidaan todeta, että yhdistyksen toiminta oli jälleen lisääntynyt ja          
monipuolistunut. Lisäksi Turun Auskultantit ry:n oli tarkoitus pitää “Auskupäivät”, sekä niiden           
yhteydessä koulusitsit, jotka kuitenkin jouduttiin siirtämään ennalta määrittelemättömään        
ajankohtaan. Koulusitsien haalarimerkit ehdittiin tilata ja ne ehtivät saapua, joten haalarimerkit           
voidaan käyttää tulevien koulusitsien järjestämiseen. Toimintasuunnitelmasta poiketen keväällä        
Turun Auskultantit ry yritti paikata peruuntuneita tapahtumia panostamalla erilaisiin         
etätapahtumiin ja some-viestintään. 

Jäsenistöä kannustettiin lähtemään SOOLin Talvipäiville Jyväskylään 21.-23.2.2020 ja        
yhdistyksen kautta matkaan lähti ennätyksellisesti 18 yhdistyksen jäsentä, mikä päihitti edeltävän           
vuoden ennätyksen. Lähtijöille koordinoitiin myös mahdollisuus yhteislähtöön. Talvipäivien        
osalta tehtiin yhteistyötä sekä SOOLin aluetoimijan että Opex ry:n kanssa.  

Yhteistyö 

Turun Auskultantit ry:n tärkeimpiä yhteistyötahoja kaudella 2019-2020 olivat Turun yliopiston          
luokanopettajaopiskelijoiden ainejärjestö Opex ry, SOOL erityisesti aluetoimijan kautta sekä         
opetusalan ammattijärjestö OAJ.  

Yhteistyötä muiden Suomen aineenopettajaopiskelijoiden ainejärjestöjen kanssa lisättiin ja        
vahvistettiin muun muassa yhteisten viestintäkanavien kautta sekä auskupäivien suunnittelulla. 

Tiedotus  

Pääasiallisena viestintävälineenä yhdistyksen toiminnassa käytetiin jäsenistön sähköpostilistaa, 



jonka kautta jäsenistöä tiedotettiin mm. yhdistyksen järjestämistä  
tapahtumista, SOOLin tapahtumista, muiden järjestöjen järjestämistä tapahtumista sekä muista 
opettajuuteen liittyvistä tapahtumista ja asioista.  

Tiedotuksessa keskityttiin sosiaalisen median kanaviin sekä sähköpostiin nettisivujen jäädessä         
vähemmälle käytölle. Hallituksen sisäistä viestintää tehtiin hallituksen sähköpostilistan        
välityksellä ja hallituksen Whatsapp ja Facebook-ryhmien avulla. Hallituksen ulkopuolisiin         
henkilöihin pidettiin yhteyttä pääasiassa sähköpostin välityksellä. Instagram-tiliä on myös         
aktiivisesti päivitetty ja pidetty yllä, ja tili on saanut uusia seuraajia. 

 

Talous  

TYYn toiminta-avustusta saatiin toimikaudella 2019-2020 yhteensä 922,16 euroa. Lisäksi Turun          
Auskultantit rahoitti toimintaansa myymällä lippuja TYYn welcome party -tapahtumassa ja          
nostamalla jäsenmaksua vuoden 2020 alusta alkaen 5 euroon. Yhdistyksen tilikausi jäi           
alijäämäiseksi 550,95 euroa, joka johtui kaudella järjestetystä ilmastokasvatuksen opintojaksosta.         
Osa opintojaksoa varten saaduista avustuksista saatiin jo edellisen kauden aikana, jonka takia            
tämän kauden tulos näyttäytyy alijäämäisenä. Yhdistyksen varsinainen toiminta jäi 954,96 euroa           
ylijäämäiseksi. Tämä selittyy kauden aikana puhjenneella Covid-19 pandemialla, joka rajoitti          
tapahtumien järjestämistä sekä varainkeruulla vuonna 2021 olevia Turun Auskultanttien         
50-vuotisjuhlia varten. 

Turun Auskultanteille oli myönnetty Ilmastokasvatuksen opintojaksoa varten yhteensä 4000         
euroa avustuksia. Kokonaissumma muodostui TYYn ja Turun yliopiston yhteisestä Universitas          
Turku -hankeavustuksesta, jota saatiin 2500 euroa. UT-avustus haettiin jälkikäteen.         
Loppusumma opintojakson avustuksesta, eli 1500 euroa, myönnettiin Turun Kestävän         
Kehityksen Säätiöstä. TKKS:n apuraha maksettiin yhdistyksen tilille ennakkoon jo kaudella          
2018-2019. Molemmat apurahat olivat korvamerkittyjä pelkästään opintojakson järjestämiseen        
eli pääsääntöisesti opintojakson järjestämisestä tuleviin erilaisiin palkkioihin. Näitä varoja ei siis           
käytetty yhdistyksen muuhun toimintaan ja apurahoista jäänyt ylijäämä 864,12 maksettiin          
takaisin TKKS:lle. Opintojakson toteutuneet kulut olivat 3045,80. Opintojakson taloudelliset         
asiat saatiin käsiteltyä loppuun kaudella 2019-2020 eivätkä ne vaikuta enää tulevilla kausilla            
yhdistyksen raha-asioihin. 

Yhdenvertaisuus  



Järjestäytymiskokouksessa yhdistykselle valittiin yhdenvertaisuusvastaava, jonka tehtävä oli       
pitää huolta siitä, että yhdistyksen tapahtumia ja toimintaa suunniteltaessa tilojen saavutettavuus           
ja esteettömyys otettiin huomioon. Lisäksi yhdistyksen toimintaa monipuolistettiin jäsenistön         
erilaisten tarpeiden huomioimiseksi paremmin.  

Turun Normaalikoululla sijaitseva auskuhuone, joka pääsääntöisesti toimii TurAus ry:n         
järjestämien tapahtumien tilana, on esteetön.  

Kestävä kehitys  

Toimikauden aikana yhdistyksen hallitus huomioi kestävän kehityksen näkökulman mm.         
välttämällä esityslistojen tulostamista. Kaikissa hallituksen kokouksissa käytettiin sähköisiä        
esityslistoja ja kokousliitteitä.  

Kierrätyksen mahdollisuutta auskultanttien huoneeseen selvitettiin, mutta ei ole mahdollista, sillä          
auskuhuoneen järjestelyt kuuluvat Turun Normaalikoulun hallinnolle.  

Yhdistys sitoutui kauden 2019-2020 aikana Reilun kaupan tuotteisiin. Tapahtumissaan yhdistys          
tarjosi vegaanisia tuotteita.  

Yhdistys kannusti jäseniään kulkemaan julkisilla kulkuvälineillä tai pyörällä.  

Erityisenä kestävän kehityksen projektina yhdistys suunnitteli ja aloitti ilmastokasvatuksen         
opintojakson kauden 2018-2019 aikana, ja tätä opintojakoa toteutettiin kauden 2019-2020          
aikana. Tarkoituksena oli valistaa ja kouluttaa yhdistyksen jäseniä sekä muita Turun yliopiston            
opettajaopiskelijoita kestävän kehityksen tavoitteista sekä niiden huomioimisesta osana omaa         
opetusta.  

Kouluharjoittelu 

Turun Auskultantit ry:n hallitus saa hyödyntää yhdistyksen eteen tekemäänsä työtä          
harjoitteluissa kouluharjoitteluna. Kouluharjoittelu jaetaan yhteisestä potista. Puheenjohtaja ja        
varapuheenjohtaja saavat merkitä itselleen maksimissaan 20h/lukuvuosi ja muut 15h.  

Yhteenveto ja toiminnan jatkuvuus  

Yhdistys aktivoi jäsenistöä yhdistyksen toimintaan olemalla aktiivisia tapahtumien suhteen,         



järjesti ammatilliseen kehittymiseen suuntaavaa toimintaa, teki edunvalvontatyötä ja otti         
huomioon sekä kestävän kehityksen että yhdenvertaisuuden toteutumisen yhdistyksen        
toiminnassa. Erityisinä tavoitteina oli yhdistyksen toiminnan monipuolistaminen ja toiminnan         
jatkuvuuden turvaaminen. Näiden tavoitteiden eteen tehty työ näkyy mm. kasvaneena          
jäsenmääränä, tiiviimpinä suhteina yhteistyöjärjestöihin ja uusina tapahtumakonsepteina.       
Yhdistyksen näkyvyyden parantamiseen ja uuden hallituksen perehdyttämiseen kiinnitettiin        
erityistä huomiota. 

Kevään ja syksyn 2020 ollessa hyvin erilainen kuin koskaan aiemmin koronan vuoksi, on Turun              
Auskultantit ry yrittänyt keksiä monia vaihtoehtoisia tapoja järjestää tapahtumia ja tavoittaa           
aineenopettajaopiskelijoita. Etänä tai ulkona toteutetut tapahtuvat korvasivat osaltaan        
tapahtumat, joita ei olisi muuten voitu järjestää. Syksyn 2020 uutuutena tuutorit helpottivat paitsi             
hallituksen toimintaa, myös ennen kaikkea pystyivät tukemaan opiskelijoitamme. Hallituksessa         
jatkaa kolme entistä hallituksen jäsentä, sekä kaksi varajäsentä. Tämä tulee parantamaan           
entisestään toiminnan jatkuvuutta. 

Turussa, ______. _________ kuuta 2020 

Nimi ja nimenselvennys:  

_____________________________ ______________________________ 
(puheenjohtaja)  

_____________________________ ______________________________  
(varapuheenjohtaja)  

_____________________________ ______________________________  
(sihteeri) 

_____________________________ _______________________________ 
(taloudenhoitaja) 

_____________________________ _______________________________  

_____________________________ ______________________________  



_____________________________ ______________________________  

_____________________________ ______________________________  

_____________________________ ______________________________  

 

Toiminnantarkastusmerkintä  

Suoritetusta toiminnantarkastuksesta on tänään annettu toiminnantarkastuskertomus.  

Turussa, ______. _________ kuuta 2020  

__________________________ __________________________  
 (toiminnantarkastaja)  

__________________________ __________________________  
 (toiminnantarkastaja)  


